
 

              31 de marzo 2020 
 

INFORMATIVO INTERNO N° 6 - Emergencia COVID19  
 

En la búsqueda de la mejora continua en las medidas de prevención y protección de la salud de nuestros 

trabajadores en el marco de la contingencia por Covid19, y en concordancia con lo conversado con los 

dirigentes sindicales de PacificBlu, la empresa informa lo siguiente: 

1) Hemos implementado un convenio de salud exclusivo y sin costo para  nuestros trabajadores, 

contratando los servicios del centro de salud INMUNOMEDICA, entidad certificada por el Ministerio 

de Salud, de forma de lograr una mayor rapidez y cobertura para la realización de los exámenes 

preventivos para la detección de Covid19.  

 

Este convenio sigue los mismos protocolos establecidos por la autoridad sanitaria y  es un esfuerzo 

complementario a las medidas que están siendo aplicadas por el estado de Chile. 

 

Este convenio incluirá: 

  

a) Las Jefaturas que designe la empresa mantendrá una comunicación Médica permanente con 

INMUNOMEDICA los 7 días de la semana en horario establecido, para resolver consultas de 

sintomatología o de sospecha de Covid19 exclusivo para nuestros trabajadores. 

b) En caso que el médico lo determine se derivará a una consulta médica presencial. 

c) Si el médico tratante estima necesario,  realizará el examen oficial de Covid19. 

d) Los resultados de los exámenes estarán disponibles en 24 horas. 

e) En caso de resultar positivo el examen, INMUNOMEDICA otorgará licencia médica al paciente 

confirmado. 

f) INMUNOMEDICA informara de inmediato a la Seremi de Salud Regional para que ésta active el 

protocolo sanitario de detección de los contactos estrechos del paciente y decrete las eventuales 

cuarentenas que disponga. 

 

2) La empresa resolvió congelar el pago de la cuota mensual de los créditos vigentes de nuestros 

trabajadores con la empresa, a contar de marzo, por un periodo inicial de tres meses. 
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